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LA VILLE DE BEAUHARNOIS EN MODE RECRUTEMENT POUR L'ETE 2025

Beauharnois, le 14 février 2025 — La Ville de Beauharnois a lancé officiellement dans les derniers jours sa
campagne de recrutement pour combler des postes étudiants au cours de la prochaine saison estivale,
notamment au sein de son équipe du camp de jour, du Service des loisirs, de la culture et de la vie
communautaire ainsi que du Service de I'occupation du territoire.

Plusieurs postes sont disponibles dans des domaines variés : agent.e aux loisirs, animateur.trice,
animateur.trice a I'intégration, animateur.trice en chef au programme d’intégration, animateur.trice en
chef au programme régulier, responsable aux événements et patrouilleur.euse en urbanisme et
environnement.

Une campagne éclatante, semblable a celle de I'année derniere, sera déployée sur le territoire et les
plateformes Web. Avec ses couleurs fluos et son visuel ludique, la Ville mise sur une stratégie dynamique
afin d’offrir la plus grande visibilité possible a ces emplois de choix pour les jeunes.

DES EMPLOIS POUR TOUS LES GOUTS ET TOUTES LES PERSONNALITES
Les nombreux postes offerts peuvent convenir a divers profils et permettront aux candidats de s’épanouir
durant I'été, d’acquérir une précieuse expérience de travail et de tisser des liens avec leurs collegues.

AGENT.E.S AUX LOISIRS

Tu cherches un emploi d’été excitant alliant animation, coordination d’activités de loisirs et gestion de
prét d’équipement ? Viens vivre une expérience enrichissante en animant des activités pour les citoyens
et en contribuant a I'organisation des événements estivaux !

e 16,25 S/heure
e Horaire variable de 25 a 30 heures par semaine
e A partirdu 10 juin 2025 et pour une période pouvant s’échelonner jusqu’au 30 ao(t 2025

ANIMATEUR.TRICES — CAMP DE JOUR

On cherche des pros de I'animation capables de rendre I'été inoubliable ! Tu es de ceux qui n’ont pas peur
de faire la danse de la pluie pour chasser la canicule ? Rejoins une équipe qui transformera I'été des
jeunes en une aventure aussi mémorable qu’une chanson qui reste dans la téte !

e 16,25 S/heure

e Horaire de 40 heures par semaine (du lundi au vendredi)

e A partir du 22 juin 2025 et pour une période pouvant s’échelonner jusqu’au 23 ao(t 2025
e Entrée progressive au mois de mai pour de la formation (soir ou fin de semaine)
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ANIMATEUR.TRICES A L'INTEGRATION— CAMP DE JOUR
Prét.e a embarquer dans I'aventure la plus cool de I'été ? On cherche des animateurs bienveillants,
capables de créer une ambiance inclusive ou chaque enfant, y compris ceux ayant des besoins particuliers,
se sentira parfaitement a sa place !

e 16,75 S/heure

e Horaire de 40 heures par semaine (du lundi au vendredi)

e A partir du 22 juin 2025 et pour une période pouvant s’échelonner jusqu’au 23 ao(t 2025

e Entrée progressive au mois de mai pour de la formation (soir ou fin de semaine)

ANIMATEUR.TRICES EN CHEF AU PROGRAMME INTEGRATION — CAMP DE JOUR
L'inclusion et I'animation t’animent ? En tant qu’animateur.trice en chef, tu seras un leader inspirant,
veillant a offrir un encadrement bienveillant aux enfants ayant des besoins particuliers.
e 19,50 $/heure
e Horaire variable de 40 heures par semaine, réparties sur 5 jours
e Entrée progressive a partir du 1°" avril et pour une période pouvant s’échelonner jusqu’au 30 ao(t
2025

ANIMATEUR.TRICES EN CHEF AU PROGRAMME REGULIER — CAMP DE JOUR
Tu as le sens du leadership et une passion pour I'animation? Rejoins une équipe dynamique ou tu pourras
encadrer, inspirer et t'amuser avec les enfants tout en mettant a profit ta créativité dans un
environnement stimulant!

e 19,50 $/heure

e Horaire variable de 40 heures par semaine, réparties sur 5 jours

e Entrée progressive a partir du 1°" avril et pour une période pouvant s’échelonner jusqu’au 30 ao(t

2025

RESPONSABLE AUX EVENEMENTS
Tu adores organiser des événements et créer des expériences inoubliables ? Dirige une équipe
dynamique, coordonne et anime les activités estivales et assure la gestion du prét d’équipement aux
citoyens !

e 19S/heure

e Horaire variable de 35 h a 40 h/semaine

e 10juin 2025 au 30 ao(lt 2025

PATROUILLEUR.EUSES EN URBANISME ET ENVIRONNEMENT
Veille a respecter la réglementation et a garantir la qualité de vie des citoyens en devenant un acteur clé
de notre Ville!

e 19,70 $/heure

e Horaire variable réparti sur 34 heures par semaine(du lundi au vendredi)

e Pour la période du mai a ao(t 2025, modulable selon les horaires de cours.
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POSTULER EN QUELQUES CLICS

Toujours soucieuse de faciliter I'acces a I'emploi, la Ville permet aux candidats de postuler sans CV | Un
court formulaire en ligne suffit. La période d’affichage est du 7 février au ler mars 2025.

Laisse faire le cv | Applique dés maintenant juste ICI.

Plus d’information sur les exigences et conditions d’emploi : www.ville.beauharnois.qc.ca/offres-emploi.
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